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1. RESULTADOS DE LA AUDITORIA.

El objetivo general de la auditoria de seguimiento, consiste en evaluar el
cumplimiento de las acciones correctivas presentadas por las Instituciones
Educativas Distritales en los formatos de planes de mejoramiento, resultantes de los
seguimientos y las auditorias realizadas a las vigencias fiscales 2005, 2006, 2007 y
2008, en dichas entidades verificando su incidencia en el mejoramiento de la gestion
fiscal.

Esta evaluacién se encuentra enmarcada bajo los lineamientos de las Resolucion
029 del 3 de noviembre de 2009, procedimiento para la conformidad y seguimiento al
plan de mejoramiento, codigo 4015, versién 7.0 y la Resoluciéon 021 del 9 de
noviembre de 2007, que regula lo pertinente a los planes de mejoramiento.

El plan de mejoramiento suscrito por la IED Juan Lozano y Lozano que corresponde
a la auditoria del PAD 2006, presentdé cuatro (4) hallazgos y una vez realizada la
verificacion y evaluacion al cumplimiento de las acciones correctivas tomadas por la
IED para cada hallazgo, se determino cerrarlos en su totalidad

De lo evidenciado en los documentos puestos a disposicién para la evaluacion se
observé que el Consejo directivo dirigi6 sus actividades a subsanar las
observaciones detectadas en la auditoria por lo que se tomaron acciones concretas
gue propendieron por el mejoramiento de la gestidbn administrativa. No obstante, se
exhorta al consejo directivo a realizar durante cada vigencia el disefio y/o ajuste de
los manuales administrativos, en especial el de almacén e inventarios, de manera
gue faciliten la labor de control a que estan obligados como cuerpo colegiado.

2. VALORACION PLAN DE MEJORAMIENTO

Cuadro 1

IED JUAN LOZANO Y LOZANO
PAD 2006

1
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Actividade Puntaj Estado
Puntaje e Observacione
Componente Hallazgo Evaluadas Maximo | Asian de la S
9 Accioén
ado
Consejo Directivo |y 4 4 3 2 6 | Cerrada
Compras -inventa
Consejo Directivo |4 4 5 1 2 2 | cerrada
Control interno
Consej_o D_|rect|vo 1.1.3 1 2 2 Cerrada
E. Institucional
Consejo Directivo | 4 5 1 2 2 | cerrada
Control interno
Totales 6 8 12

3. CONCEPTO DE CONTROL INTERNO Y GESTION DEL PLAN

Acorde con los resultados del cuadro evaluativo, se conceptia que la gestion en lo
que se refiere al seguimiento del Plan de Mejoramiento propuesto por la institucion
educativa fue:

1. Ponderacién Promedio: Total puntos obtenidos dividido Total de actividades
evaluadas.
12/6 =2 Cumplido

2. Medicion de la eficacia.
Porcentaje de cumplimiento: Promedio X 100/ 2

1.4 X100 /2 =100%

2
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